
6. Установление вступительных испытаний и учет индивидуальных 
достижений поступающих по программам магистратуры 

 
6.1. При приеме на обучение по программам магистратуры в качестве 

индивидуальных достижений рассматриваются следующие достижения: 
наличие диплома медалиста/победителя/призера Всероссийской 

олимпиады студентов «Я – профессионал» – 200 баллов; 
наличие статуса победителя/призера профессионального конкурса 

«Флагманы образования. Студенты» – 200 баллов; 
наличие почетного звания «Народный учитель» – 50 баллов; 
победа на Всероссийском конкурсе «Учитель года России» – 50 

баллов; 
наличие диплома победителя I степени олимпиады искусств ГАОУ ВО 

МГПУ – 30 баллов; 
наличие почетного звания «Заслуженный работник физической 

культуры Российской Федерации» – 30 баллов; 
наличие почетного звания «Заслуженный учитель» – 30 баллов; 
победа на Всероссийском профессиональном конкурсе «Воспитатель 

года России» – 30 баллов; 
победа на Всероссийском конкурсе «Лучший молодой преподаватель 

вуза» – 30 баллов; 
победа на Московском городском профессиональном конкурсе 

педагогического мастерства и общественного признания «Педагоги года 
Москвы» – 30 баллов; 

наличие диплома призера II степени олимпиады искусств ГАОУ ВО 
МГПУ – 20 баллов; 

наличие диплома о высшем образовании с отличием – 10 баллов;  
наличие диплома победителя Международной цифровой студенческой 

олимпиады по русскому языку «Homo dicens» ГАОУ ВО МГПУ – 10 баллов; 
наличие диплома призера III степени олимпиады искусств ГАОУ ВО 

МГПУ – 10 баллов; 
наличие знака «Почетный работник начального профессионального 

образования России» – 10 баллов; 
наличие знака «Почетный работник среднего профессионального 

образования РФ» – 10 баллов; 
наличие нагрудного знака «Почетный работник общего образования 

Российской Федерации» – 10 баллов; 
наличие нагрудного знака «Почетный работник воспитания и 

просвещения Российской Федерации» – 10 баллов; 
наличие почетного звания «Педагог-наставник МГПУ» – 10 баллов; 
наличие почетного звания «Почетный работник сферы воспитания 

детей и молодежи Российской Федерации» – 10 баллов; 
наличие почетного звания «Почетный работник сферы образования 



Российской Федерации» – 10 баллов; 
наличие почетного спортивного звания «заслуженный мастер спорта 

России» или «заслуженный тренер России» – 10 баллов; 
наличие сертификата «Московский учитель» (проект ГАОУ ВО МГПУ 

«Сертификат «Московский учитель») – 10 баллов; 
победа на конкурсе «Учитель года Самарской области» – 10 баллов; 
член сборной России по Олимпийским видам спорта, «мастер спорта 

России международного класса» (МСМК) или «гроссмейстер России», 
«мастер спорта России международного класса среди инвалидов» – 10 
баллов; 

наличие диплома призера Международной цифровой студенческой 
олимпиады по русскому языку «Homo dicens» ГАОУ ВО МГПУ – 8 баллов; 

победа на областном этапе Всероссийского профессионального 
конкурса «Воспитатель года России» – 8 баллов; 

победа на областном этапе Всероссийского конкурса «Лучший 
молодой преподаватель вуза» – 8 баллов; 

победа на городском этапе Всероссийского профессионального 
конкурса «Воспитатель года России» – 6 баллов. 

6.2. Баллы за индивидуальные достижения не суммируются. Если 
поступающий имеет несколько категорий индивидуальных достижений, 
указанных в пункте 6.1 настоящих Правил, поступающему начисляется 
наиболее высокое количество баллов, соответствующее одной из категорий 
индивидуальных достижений. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 
результатов индивидуальных достижений, не позднее срока завершения 
приема документов по соответствующим условиям поступления.  

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в 
сумму конкурсных баллов. 

6.3. В качестве индивидуального достижения, учитываемого при 
равенстве поступающих по иным критериям ранжирования, 
устанавливается средний балл документа об образовании и о квалификации 
с точностью до 4-х знаков после запятой. В случае равенства поступающих 
по указанным достижениям перечень таких достижений может быть 
дополнен в период проведения приема. 
 


