
- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет
с оц.

КР
Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 207 207 7780 7780 3035 3809 936 754 48 30 162 288 540 144 30 176 306 544 108 29 140 306 18 530 144 28 154 273 509 108 30

Обязательная часть 145 145 5220 5220 2038 2426 756 500 48 27 144 234 450 144 25 140 234 454 72 26 122 252 18 418 144 21 103 188 357 108 20

+ Б1.О.01 Гуманитарный 134
11122

23
31 31 1116 1116 430 578 108 136 13 72 126 234 36 7 36 72 144 7 18 72 126 36 4 34 74 36

+ Б1.О.01.01 История (история России, всеобщая история) 1 3 3 36 108 108 36 72 18 3 18 18 72

+ Б1.О.01.02 Философия 2 3 3 36 108 108 36 72 18 3 18 18 72

+ Б1.О.01.03 Иностранный язык 4 123 10 10 36 360 360 142 182 36 72 2 36 36 2 36 36 2 36 36 4 34 74 36

+ Б1.О.01.04 Социология 3 5 5 36 180 180 54 90 36 18 5 18 36 90 36

+ Б1.О.01.05 Основы права 2 2 2 36 72 72 36 36 10 2 18 18 36

+ Б1.О.01.06 Психология 1 5 5 36 180 180 72 72 36 5 36 36 72 36

+ Б1.О.01.07 Русский язык и культура речи 1 3 3 36 108 108 54 54 3 18 36 54

+ Б1.О.02 Информационно-аналитический 12234 2 24 24 864 864 321 363 180 82 4 18 36 54 36 12 54 108 198 72 4 18 36 54 36 4 17 34 57 36

+ Б1.О.02.01 Высшая математика 12 8 8 36 288 288 108 108 72 28 4 18 36 54 36 4 18 36 54 36

+ Б1.О.02.02
Современные информационные технологии в
управлении персоналом

4 4 4 36 144 144 51 57 36 18 4 17 34 57 36

+ Б1.О.02.03
Статистика (теория статистики. социально-
экономическая статистика)

3 2 7 7 36 252 252 90 126 36 36 3 18 18 72 4 18 36 54 36

+ Б1.О.02.04
Теория вероятностей и математическая
статистика

2 5 5 36 180 180 72 72 36 5 18 54 72 36

+ Б1.О.03 Здоровьесберегающий 234 4 4 144 144 64 80 10 1 14 22 1 14 22 2 18 18 36

+ Б1.О.03.01 Безопасность жизнедеятельности 4 2 2 36 72 72 36 36 10 2 18 18 36

+ Б1.О.03.02 Физическая культура и спорт 23 2 2 36 72 72 28 44 1 14 22 1 14 22

+ Б1.О.04 Организационно-управленческий
11334
55666

778

22334
44555

58
6 86 86 3096 3096 1223 1405 468 272 48 10 54 72 162 72 5 36 54 90 14 72 144 18 216 72 11 68 102 190 36

+ Б1.О.04.01 Экономическая теория 1 5 5 36 180 180 72 72 36 10 5 36 36 72 36

+ Б1.О.04.02 История управления и управленческой мысли 1 5 5 36 180 180 54 90 36 18 5 18 36 90 36

+ Б1.О.04.03 Основы теория управления 3 2 6 6 36 216 216 90 90 36 18 2 18 18 36 4 18 36 54 36

+ Б1.О.04.04
Основы организационной культуры  и
организационного поведения

7 4 4 36 144 144 60 48 36 10

+ Б1.О.04.05 Управление персоналом организации 67 45 6 12 12 36 432 432 163 197 72 28 2 17 17 38

+ Б1.О.04.06 Стратегическое управление 6 5 7 7 36 252 252 99 117 36 28 15

+ Б1.О.04.07 Управление проектами 6 4 4 36 144 144 45 63 36 18 15

+ Б1.О.04.08 Управленческие решения 5 5 5 36 180 180 54 90 36 18

+ Б1.О.04.09 Трудовое право 2 3 3 36 108 108 54 54 10 3 18 36 54

+ Б1.О.04.10 Оплата труда персонала 5 5 5 36 180 180 54 90 36 20

+ Б1.О.04.11 Командообразование и лидерство 3 3 3 36 108 108 54 54 18 3 18 36 54

+ Б1.О.04.12 Экономика организации 3 4 4 36 144 144 54 54 36 18 4 18 36 54 36

+ Б1.О.04.13 Основы кадрового планирования 5 3 3 36 108 108 54 54 18

+ Б1.О.04.14 Управленческий учет и учет персонала 4 4 4 36 144 144 51 57 36 12 4 17 34 57 36

+ Б1.О.04.15 Управление знаниями 5 2 2 36 72 72 36 36 10

+ Б1.О.04.16
Актуальные проблемы цифровизации
социальной сферы и государственного
управления

8 4 4 36 144 144 54 54 36

+ Б1.О.04.17 Основы регламентации и нормирования труда 4 3 3 36 108 108 51 57 3 17 34 57

+ Б1.О.04.18
Современные технологии и методы управления
персоналом

8 2 2 36 72 72 36 36 18

+ Б1.О.04.19
Администрирование процессов управления
персоналом

3 3 3 36 108 108 54 54 18 3 18 36 18 54

+ Б1.О.04.20 Социология управления 4 2 2 36 72 72 34 38 2 17 17 38

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 62 62 2560 2560 997 1383 180 254 3 18 54 90 5 36 72 90 36 3 18 54 112 7 51 85 152 10

+ Б1.В.01 Управление изменениями 6 3 3 36 108 108 30 78 10

+ Б1.В.02 Инвестиции в человеческий капитал 7 3 3 36 108 108 36 72 10

+ Б1.В.03
Основы управления финансами и современные
финансовые инструменты в управлении

5 3 3 36 108 108 54 54 17

+ Б1.В.04 Управление качеством 6 2 2 36 72 72 30 42 10

+ Б1.В.05
Основы анализа финансово-хозяйственной
деятельности

7 4 4 36 144 144 48 60 36 18

+ Б1.В.06 Деловые коммуникации 2 3 3 36 108 108 54 18 36 18 3 18 36 18 36

+ Б1.В.07 Организационное проектирование 6 5 5 36 180 180 60 84 36 18

+ Б1.В.08
Основы коммуникаций и межкультурного
взаимодействия

1 3 3 36 108 108 54 54 18 3 18 36 54

+ Б1.В.09
Технологии и инструменты визуальных
коммуникаций

2 2 2 36 72 72 36 36 2 18 18 36

+ Б1.В.10 Рынок труда 3 3 3 36 108 108 54 54 3 18 36 54

+ Б1.В.11 Экономика и социология труда 5 4 6 6 36 216 216 88 92 36 2 17 17 38

+ Б1.В.12 Основы управленческого консультирования 8 4 4 36 144 144 54 54 36 18

+ Б1.В.13 Корпоративная социальная политика 7 3 3 36 108 108 36 72 18



Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

108 30 162 288 576 108 24 105 195 30 474 144 21 108 156 384 108 15 90 126 252 72

108 20 108 180 360 72 12 45 90 30 189 108 8 48 60 108 72 6 36 54 90 36

1
Истории, международного права и
зарубежного регионоведения

2 Методики преподавания иностранных

5 Английской филологии

2 Методики преподавания иностранных

13 Конституционного и

4 Высшей математики и информатики

4 Высшей математики и информатики

7
Прикладной экономики и
менеджмента

2 Методики преподавания иностранных

20 108 180 360 72 12 45 90 30 189 108 8 48 60 108 72 6 36 54 90 36

7 Прикладной экономики и

7
Прикладной экономики и
менеджмента

7 Прикладной экономики и

4 24 36 48 36 7
Прикладной экономики и
менеджмента

2 18 18 36 4 15 30 63 36 4 24 24 60 36 7 Прикладной экономики и

3 18 36 54 4 15 30 15 63 36 7 Прикладной экономики и

4 15 30 15 63 36 7 Прикладной экономики и

5 18 36 90 36 7 Прикладной экономики и

13 Конституционного и

5 18 36 90 36 7 Прикладной экономики и

7 Прикладной экономики и

7 Прикладной экономики и

3 18 36 54 7 Прикладной экономики и

7 Прикладной экономики и

2 18 18 36 7 Прикладной экономики и

4 18 36 54 36

2 18 18 36 7
Прикладной экономики и
менеджмента

10 54 108 216 36 12 60 105 285 36 13 60 96 276 36 9 54 72 162 36

3 10 20 78 7 Прикладной экономики и

3 12 24 72 7 Прикладной экономики и

3 18 36 54 7
Прикладной экономики и
менеджмента

2 10 20 42 7 Прикладной экономики и

4 24 24 60 36 7
Прикладной экономики и
менеджмента

7 Прикладной экономики и

5 30 30 84 36 7 Прикладной экономики и

6 Филологии и массовых коммуникаций

4 18 36 54 36

4 18 36 54 36 7 Прикладной экономики и

3 12 24 72 7 Прикладной экономики и



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет
с оц.

КР
Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
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По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 4 2 2 72 72 34 38 10 2 17 17 38

+ Б1.В.ДВ.01.01 Организация труда и безопасность труда 4 2 2 36 72 72 34 38 10 2 17 17 38

- Б1.В.ДВ.01.02
Психофизиология профессиональной
деятельности

4 2 2 36 72 72 34 38 10 2 17 17 38

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 4 3 3 108 108 51 57 20 3 17 34 57

+ Б1.В.ДВ.02.01 Логистика 4 3 3 36 108 108 51 57 20 3 17 34 57

- Б1.В.ДВ.02.02 Кадровая логистика 4 3 3 36 108 108 51 57 20 3 17 34 57

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03 8 3 3 108 108 36 72 10

+ Б1.В.ДВ.03.01 Персональный менеджмент 8 3 3 36 108 108 36 72 10

- Б1.В.ДВ.03.02 Тайм-менеджмент 8 3 3 36 108 108 36 72 10

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.04 5 3 3 108 108 36 72 16

+ Б1.В.ДВ.04.01 Мотивация и стимулирование труда персонала 5 3 3 36 108 108 36 72 16

- Б1.В.ДВ.04.02 Компенсационный менеджмент 5 3 3 36 108 108 36 72 16

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.05 8 2 2 72 72 36 36 18

+ Б1.В.ДВ.05.01 Эффективное поведение на рынке труда 8 2 2 36 72 72 36 36 18

- Б1.В.ДВ.05.02 Формирование личного бренда 8 2 2 36 72 72 36 36 18

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.06 6 2 2 72 72 30 42 15

+ Б1.В.ДВ.06.01 Стандартизация и сертификация персонала 6 2 2 36 72 72 30 42 15

- Б1.В.ДВ.06.02 Управление персоналом на основе стандартов 6 2 2 36 72 72 30 42 15

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.07 7 3 3 108 108 36 72 10

+ Б1.В.ДВ.07.01 Маркетинг персонала 7 3 3 36 108 108 36 72 10

- Б1.В.ДВ.07.02 Маркетинг 7 3 3 36 108 108 36 72 10

+ Б1.В.ДВ.08
Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

12345
6

328 328 104 224 18 36 18 36 18 58 17 19

+ Б1.В.ДВ.08.01 Общая физическая подготовка 123456 328 328 104 224 18 36 18 36 18 58 17 19

- Б1.В.ДВ.08.02 Спортивные игры 123456 328 328 104 224 18 36 18 36 18 58 17 19

Блок 2.Практика 24 24 864 864 180 684 180 3 108

Обязательная часть 21 21 756 756 180 576 180

+ Б2.О.01(П)
Производственная практика: технологическая
(проектно-технологическая) практика

67 15 15 36 540 540 180 360 180

+ Б2.О.02(Пд)
Производственная практика: преддипломная
практика

8 6 6 36 216 216 216

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 3 3 108 108 108 3 108

+ Б2.В.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 4 3 3 36 108 108 108 3 108

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 324

+ Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

8 1.5 1.5 36 54 54 54

+ Б3.02(Д)
Защита выпускной квалификационной работы,
включая подготовку к процедуре защиты и
процедуру защиты

7.5 7.5 36 270 270 270

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 72 72 2 18 18 36

+ ФТД.01 Управление развитием бизнеса 2 2 36 72 72 36 36 2 18 18 36

+ ФТД.02 Управленческая экономика 2 2 36 72 72 36 36



Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

4 Высшей математики и информатики

4 Высшей математики и информатики

7 Прикладной экономики и

7 Прикладной экономики и

3 18 18 72

3 18 18 72 7 Прикладной экономики и

3 18 18 72 7 Прикладной экономики и

3 18 18 72

3 18 18 72 7
Прикладной экономики и
менеджмента

3 18 18 72 7 Прикладной экономики и

2 18 18 36

2 18 18 36 7 Прикладной экономики и

2 18 18 36 7 Прикладной экономики и

2 10 20 42

2 10 20 42 7 Прикладной экономики и

2 10 20 42

3 12 24 72

3 12 24 72 7 Прикладной экономики и

3 12 24 72 7 Прикладной экономики и

18 36 15 39

18 36 15 39

18 36 15 39

6 72 72 144 9 108 108 216 6 216

6 72 72 144 9 108 108 216 6 216

6 72 72 144 9 108 108 216

6 216

9 324

1.5 54

7.5 270

2 18 18 36

2 18 18 36
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