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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Выпускная квалификационная работа – это самостоятельное исследо-

вание, в котором на основе полученных знаний по дисциплинам образова-

тельной программы выдвигается, обосновывается позиция автора по той или 

иной научной проблеме, имеющей теоретическое, методическое или практи-

ческое значение. 

В выпускной квалификационной работе перед обучающимся не стоит 

задача открыть концептуальные, принципиально новые научные положения в 

соответствующей научной области. В процессе изложения темы он должен 

показать способность сознательно использовать, обобщать и критически ана-

лизировать современные научные проблемы, уметь научно обрабатывать 

фактический материал и делать на этой основе правильные выводы. 

Защита выпускной квалификационной работы является формой госу-

дарственной итоговой аттестации, предусмотренной федеральными государ-

ственными образовательными стандартами высшего образования. 

Методические указания разработаны для обучающихся по направле-

нию подготовки 37.04.01 Психология направленность (профиль) Клиниче-

ская психология.  

Данные методические указания составлены в соответствии с требова-

ниями, изложенными в следующих законодательных и нормативных доку-

ментах: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

- - Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 37.04.01 Психология (магистрату-

ра), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.07.2020 № 841; 

 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный при-

казом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

- Приказ Минобрнауки России от 09.06.2016 № 694 «О внесении изме-

нений в административные регламенты предоставления государственных 

услуг в части условий доступности государственных услуг для инвалидов»; 

- Приказ Минобрнауки от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятель-
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ность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

при реализации образовательных программ» 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ № 885, Ми-

нистерства просвещения РФ № 390 от 5 августа 2020 г. (ред. от 18.11.2020) 

«О практической подготовке обучающихся»; 

- Устав МГПУ; 

- Положение о СФ МГПУ. 

Подготовка выпускной квалификационной работы (далее – ВКР) про-

водится обучающимся на протяжении заключительного года обучения, явля-

ется проверкой качества полученных теоретических знаний, практических 

умений и навыков, сформированных общекультурных, общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций. 

Основной целью подготовки и защиты ВКР является систематиза-

цию, обобщение, и закрепление теоретических знаний, практических умений 

в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

Задачами подготовки и защиты ВКР являются: 

-– систематизировать, закреплять и углублять теоретические и практи-

ческие знания, позволяющие квалифицированно решать профессиональные 

задачи; 

– развивать навыки самостоятельной работы в разработке и проведении 

психологического исследования; 

– стремиться к получению реальных результатов, которые можно было 

бы использовать в практической деятельности. 

В результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы магистра  по направлению подготовки 37.04.01 «Психология» у 

выпускника должны быть сформированы компетенции: 

Универсальные (УК): 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуа-

ций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, выра-

батывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные техноло-

гии, в том числе на иностранном(ых)языке(ах), для академического и про-

фессионального взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

ОПК-1. Способен организовать научное исследование в сфере профес-

сиональной деятельности на основе современной методологии. 
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ОПК-2. Способен планировать, разрабатывать и реализовывать про-

граммы научного исследования для решения теоретических и практических 

задач в сфере профессиональной деятельности, применять обоснованные ме-

тоды оценки исследовательских прикладных программ. 

ОПК-3. Способен  использовать научно обоснованные подходы и ва-

лидные способы количественной и качественной диагностики и оценки для 

решения научных, прикладных и экспертных задач. 

ОПК-4. Способен проводить оценку психометрических характеристик 

используемых психодиагностических инструментов, составлять протоколы, 

заключения, отчеты по результатам психологической оценки, диагностики и 

экспертизы, а также представлять обратную связь по ним. 

ОПК-5. Способен разрабатывать и реализовывать научно обоснован-

ные программы вмешательства профилактического, развивающего, коррек-

ционного или реабилитационного характера для решения конкретной психо-

логической проблемы отдельных лиц, групп и (или) организаций 

ОПК-6. Способен разрабатывать и реализовывать комплексные про-

граммы предоставления психологических услуг по индивидуальному, семей-

ному и групповому психологическому консультированию в соответствии с 

потребностями и целями клиента 

ОПК-7. Способен вести просветительскую и психологическую дея-

тельность среди различных категорий населения с целью повышения психо-

логической культуры общества и понимания роли психологии в решении со-

циально и индивидуально значимых задач в сфере охраны здоровья и смеж-

ных с ней областей. 

ОПК-8. Способен использовать модели и методы супервизии для кон-

троля и совершенствования профессиональной деятельности психолога 

ОПК-9. Способен выполнять основные функции управления психоло-

гической практикой.  

ОПК-10. Способен осуществлять педагогическую деятельность на ос-

нове новейших разработок в области образования и психологической науки и 

практики применительно к образовательным потребностям представителей 

различных групп населения, в том числе особых социальных групп населе-

ния (групп риска, уязвимых категорий населения, лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья) и при организации инклюзивного образования. 

Профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду 

(видам) профессиональной деятельности, на который (которые) ориентиро-

вана программа магистратуры: 

научно-исследовательская деятельность:  

ПК-1. Способен планировать и реализовывать научно-

исследовательскую деятельность в сфере психологии личности.   

ПК-2. Способен реализовывать консультативную деятельность с ис-

пользованием психологических методов исследования 
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ПК-3. Способен квалифицированно осуществлять психологическое 

вмешательство в целях профилактики и развития с использованием разнооб-

разных методов и техник индивидуальной, групповой и семейной психотера-

пии и консультирования 

ПК-4. Способен использовать конкретные концепции, модели, методы, 

способы и инструменты работы для решения комплексных задач в организа-

циях, административных органах, научно-исследовательских и консалтинго-

вых организациях, а также организациях, оказывающих консультационные и 

психотерапевтические услуги населению. 

ПК-5. Способен реализовывать педагогическую деятельность на основе 

современных разработок в области психологии личности 

Для успешного выполнения выпускной квалификационной работы 

обучающемуся необходимо: 

Знать:  

• значение основных терминологических понятий с целью упоря-

дочивания научных знаний; 

• современные подходы и теоретические методологические схемы 

в психологической науке; 

• системы категорий и методов, необходимых для решения типо-

вых задач в различных областях профессиональной практики; 

• основные законодательные документы и нормативные акты, ре-

гламентирующие профессиональную деятельность; 

• специфику основных технологических решений, применяемых в 

профессиональной деятельности психолога на разных ее этапах; 

• внутреннюю структуру профессиональной, социальной и этиче-

ской ответственности 

• основы саморазвития и самореализации 

• русский и иностранный языки для решения задач межличностно-

го и межкультурного взаимодействия 

• специфику подготовки и осуществления научного исследования; 

• методы, необходимые для систематизации и обобщению научной 

информации 

• предмет, теоретические и прикладные задачи, основные пробле-

мы и методы психологии; 

• основные методы и методики научно-исследовательской и прак-

тической деятельности в области клинической психологии и психологии 

личности 

• базовые механизмы психических процессов, состояний и инди-

видуальных различий; теоретические основы  динамики уровня развития и 

функционирования психических процессов, состояний и индивидуальных 

различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических 

параметров жизнедеятельности человека 
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• условия организации психологического сопровождения внедре-

ния результатов научного исследования; 

• основные характеристики психологических свойств и состояний, 

психических процессов человека в норме и патологии; 

• особенности возрастных этапов, кризисов развития, факторов 

риска, обусловленных принадлежностью к тендерной, этнической, професси-

ональной и другим социальным группам 

• факторы развития профессиональных рисков в различных видах 

деятельности; 

• механизмы формирования отклонений в социальном и личност-

ном статусе и развитии человека 

• методологические основы разработки инновационных психоло-

гических технологий 

• с методологические основы разработки диагностические методи-

ки для психологической экспертизы 

• основные характеристики инновационной деятельности; 

• виды психологических практик, их роль в развитии науки и удо-

влетворении потребностей общества; 

• цели, задачи, принципы организации деятельности психологиче-

ских служб в различных сферах профессиональной деятельности; основные 

потребности в различных видах психологических услуг; 

• организационно-правовые основы профессиональной деятельно-

сти; 

• правовые и нормативные документы, регламентирующие дея-

тельность психолога в организации 

• современные активные и интерактивные методы обучения и ин-

новационные технологии  в сфере подготовки психологических кадров; 

• необходимый объём теоретических и практических знаний об 

особенностях преподавания психологии в системе высшего и дополнитель-

ного образования; 

• структуру программ учебных курсов по психологическим дисци-

плинам. 

Уметь: 

• анализировать и логично интерпретировать результаты исследо-

вания; 

• формулировать собственные версии теоретических положений 

• анализировать отдельные поступки и поведение человека в целом 

с точки зрения различных авторских подходов к описанию формирования, 

развития и функционирования личности; 

• принимать решения в нестандартных ситуациях; 

• использовать стратегии творческого мышления 

• оперировать основными категориями психологических знаний; 

• анализировать различные направления психологических теорий; 
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• применять психологические знания в прикладных психологиче-

ских исследованиях 

• формулировать проблему, цель и задачи исследования, на основе 

анализа достижений современной психологической науки и практики; 

• грамотно обосновывать научные гипотезы исследования;  

• разрабатывать методы теоретического и эмпирического исследо-

вания  

• модифицировать, адаптировать существующие и создавать новые 

методы и методики научно-исследовательской и практической деятельности 

• анализировать базовые механизмы психических процессов, со-

стояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анато-

мических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фи-

ло-социо- и онтогенезе.. 

• представлять результаты научных исследований в различных 

формах (научные публикации, доклады) 

• проводить диагностику, экспертизу и коррекцию психологиче-

ских свойств и состояний, психических процессов, различных видов деятель-

ности человека в норме и патологии  

• разрабатывать программы, направленные на предупреждение 

профессиональных рисков в различных видах деятельности 

• определять инновационные задачи в различных областях профес-

сиональной практики; 

• разрабатывать и использовать инновационные психологические 

технологии для решения новых задач в различных областях профессиональ-

ной практики 

• определять эффективность реализации инновационной деятель-

ности в различных профессиональных сферах  

• организовывать  деятельность психологических служб в различ-

ных социальных сферах, производстве, образовании; 

• оценивать и прогнозировать развитие  психологических служб 

• решать управленческие задачи в условиях реально действующих 

производственных структур 

• проектировать учебно-воспитательный процесс, образовательную 

среду для подготовки психологических кадров; 

• реализовывать программы подготовки психологических кадров;  

• разрабатывать и проводить на практике систему занятий по пси-

хологии в высшей школе и системе дополнительного образования; 

• усовершенствовать программы существующих учебных курсов 

по психологическим дисциплинам. 

Владеть: 

• культурой научного мышления, обобщением, анализом и синте-

зом фактов и теоретических положений 

• навыками профессиональной рефлексии; 
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• навыками организации профессиональной деятельности в не-

стандартных ситуациях 

• понятийным аппаратом описания разнообразия проявлений чело-

веческой индивидуальности; 

• приемами и техниками саморазвития и самореализации 

• навыками  коммуникации в устной и письменной формах на рус-

ском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкуль-

турного взаимодействия 

• навыками определения целей исследования и выбора оптималь-

ных методов и технологий их достижения 

• навыками разработки программ и методического обеспечения 

навыками использования современных информационных технологий иссле-

дования 

• навыками презентации результатов исследований 

• навыками проведения диагностических процедур учетом особен-

ностей возрастных этапов, принадлежности к тендерной, этнической, про-

фессиональной и другим социальным группам 

• навыками применения современного психологического инстру-

ментария 

• навыками разработки диагностического инструментария для  

проведения экспертизы эффективности инновационной деятельности 

• навыками  планирования  профессиональной деятельности на ос-

нове анализа социальных и индивидуальных запросов навыками диагностики 

и анализа данных, необходимых для решения управленческих задач 

• навыками оценки эффективности учебно-воспитательной дея-

тельности по подготовке психологических кадров 

• навыками работы с методической литературой; 

• навыками оформления программ учебных курсов по психологи-

ческим дисциплинам. 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы предпола-

гает, что обучающийся обладает достаточными знаниями теории и практики 

множества наук, таких как: Актуальные проблемы теории и практики совре-

менной психологии, Научные школы и теории современной психологии, Ме-

тодологические проблемы психологии, Планирование теоретического и эм-

пирического исследования, Качественные и количественные методы в пси-

хологии, Статистические методы в психологии, Аномалии личности, Лич-

ность в организации.   

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы предпола-

гает, что обучающийся обладает достаточными научными знаниями в обла-

сти формулирования проблем и задач исследования, разработки планов и 

программ проведения научных исследований, подбора методик, анализа и 

систематизации научно-психологической информации, обработки и интер-

претации экспериментальных данных, разработки коррекционных и разви-

вающих психологических программ, оценки их эффективности. 
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Качественное выполнение ВКР должно быть основано на глубоком 

освоении лекционных курсов, практических занятий и самостоятельной под-

готовки обучающихся. 

 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Тематика ВКР разрабатывается выпускающей кафедрой общей и соци-

альной психологии и ежегодно обновляется и доводится до сведения обуча-

ющихся. Содержание ВКР должно соответствовать основным сферам про-

фессиональной деятельности, определенным образовательным стандартом и 

логике развития научно-педагогических школ кафедр, осуществляющих ма-

гистерскую подготовку.  

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР. Если пред-

ложенная тематика его не устраивает, он может предложить свой вариант те-

мы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки. 

 

3. ВЫБОР ТЕМЫ ВЫПУСКНОЙ  

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Перечень тем ВКР ежегодно обновляется или актуализируется кафед-

рой общей и социальной психологии и утверждается ученым советом психо-

лого-педагогического факультета.  

Закрепление темы ВКР, назначение руководителей ВКР и консультан-

тов (при необходимости) осуществляется приказом первого заместителя ди-

ректора Филиала на основании письменного заявления обучающегося, не 

позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

По письменному заявлению, обучающемуся представляется возмож-

ность подготовки и защиты ВКР по теме, предложенной обучающимся, в 

случае обоснованности целесообразности ее разработки для практического 

применения в соответствующей области профессиональной деятельности или 

на конкретном объекте профессиональной деятельности.  

Для подготовки ВКР за обучающимся закрепляется руководитель ВКР 

из числа научно-педагогических работников кафедры общей и социальной 

психологии и при необходимости консультант (консультанты). Максималь-

ное количество обучающихся, закрепленных за руководителем ВКР одно-

временно, устанавливается локальным нормативным актом Филиала. 

Все изменения и уточнения в формулировке темы и в руководстве ВКР 

утверждаются приказом первого заместителя директора Филиала по пред-

ставлению заведующего кафедрой общей и социальной психологии на осно-

вании письменного заявления обучающегося. 

При повторном прохождении ГИА по желанию обучающегося решени-

ем ученого совета психолого-педагогического факультета может быть уста-

новлена иная тема ВКР. 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Выпускная квалификационная работа должна включать в себя следу-

ющие структурные элементы: введение, 3 главы, выводы, заключение, спи-

сок использованной литературы, приложения (если оно необходимо). Струк-

тура работы может варьироваться в зависимости от направленности и харак-

тера ее содержания. 

Введение содержит обоснование темы исследования, ее актуальности и 

практической значимости, формулирование цели, задач и гипотезы исследо-

вания, определение объекта и предмета исследования, краткого описания ба-

зы и выборки  исследования, методов исследования, краткое описание струк-

туры работы. 

Главы включают анализ истории вопроса и его современного состоя-

ния, обзор литературы по исследуемой проблеме, представление различных 

точек зрения и обоснование позиций автора исследования, анализ и класси-

фикацию привлекаемого материала на базе избранной дипломником методи-

ки исследования. 

В заключении работы подводятся итоги исследования, указывается 

значимость работы, рекомендации и перспективы разработки дальнейших 

исследований по проблеме. 

Для выпускных квалификационных работ, имеющих эксперименталь-

но-методическую, практико-ориентированную тематику, обязательна экспе-

риментальная глава, которая содержит описание хода и результатов прове-

денного эксперимента, формулирование выводов и рекомендаций. 

Список литературы включает 60-80 наименований.  

В приложение помещается диагностический инструментарий, сводные 

таблицы экспериментальных данных, результаты математико-статистической 

обработки данных. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Выпускная квалификационная работа представляется в печатном виде, 

на русском языке. Изложение текста и включенные иллюстрации и таблицы 

должны соответствовать общепринятым требованиям к научным работам. 

Текст ВКР набирается на компьютере (кегль 14, интервал 1,5). Ширина поля: 

слева – 3 см, справа 1,5 см, верхнее и нижнее – 2 см. Абзацы обозначаются 

отступом, равным 1,25 см. Текст печатается на одной стороне стандартного 

листа (формат А4) белой бумаги. ВКР должна быть сброшюрована и пере-

плетена. 

Текст работы начинается с титульного листа. На следующей странице -

Календарный план-график, далее следует Содержание работы с перечислени-

ем написанных глав, параграфов, разделов, приложений с указанием страниц. 

Содержание должно включать все заголовки, имеющиеся в работе. Форму-
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лировка их должна точно соответствовать содержанию работы, быть краткой, 

четкой, последовательно и точно отражать ее внутреннюю логику. 

Все листы работы, начиная с введения, нумеруются. Нумерация стра-

ниц должна быть сквозной. Список литературы также необходимо включать 

в сквозную нумерацию. Каждый из разделов ВКР: Введение, каждая из глав, 

Заключение, Список использованных источников и литературы и Приложе-

ние - начинается с новой страницы. В начале каждого заголовка ставится со-

ответствующий номер. 

ВКР могут включать различные графические иллюстрации (графики, 

схемы, таблицы, рисунки, и т.п.). Они размещаются сразу же после ссылки на 

них в тексте работы, а при большом количестве их можно помещать в при-

ложении. Каждая иллюстрация сопровождается подписью, в которой указы-

вается номер рисунка, его название.  

Допускаются приложения к ВКР в виде аудио-, видео- и др. материа-

лов, мультимедийных презентаций и т.п. 

На источники и литературу, к которым выпускник обращается в тексте, 

делаются сквозные ссылки. Ссылки делаются не только в случае прямого ци-

тирования, когда автор ВКР дословно приводит заключенный в кавычки 

текст документа, но и когда излагаются тезисы, приводятся новые факты, 

цифровой материал, другие сведения, взятые из источников и литературы, 

однако передаваемые своими словами. Отсутствие ссылок в тех случаях, ко-

гда они должны быть, ведет к снижению оценки работы .Ссылки на исполь-

зованную литературу оформляются в скобках: указывается порядковый но-

мер источника из списка использованных источников и литературы и стра-

ница (например, "...Цитата..." [21, с. 45]). 

Список литературы (Библиография) является важной составной частью 

ВКР и отражает степень изучения проблемы. Рекомендуется алфавитный 

способ расположения материала в списке. Литература группируется по алфа-

виту фамилий авторов и заглавий книг и статей, раздельно в русском и ла-

тинском алфавитах, работы авторов-однофамильцев - по алфавиту инициа-

лов. Библиографическое описание нормируется общероссийским стандартом 

ГОСТ Р 7.0.5-2008 и правилами, принятыми в ведущих (рецензируемых) 

научных изданиях. 

 

6. РУКОВОДСТВО  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТОЙ 

После утверждения темы и назначения руководителя ВКР обучающий-

ся совместно с руководителем ВКР разрабатывает календарный план выпол-

нения ВКР.  Календарный план выполнения ВКР утверждается заведующим 

кафедрой общей и социальной психологии. Календарный план выполнения 

ВКР включает расписание консультаций руководителя ВКР и конкретные 

этапы выполнения обучающимся ВКР. 

Функции руководителя ВКР:  
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- практическая помощь обучающемуся в выборе темы ВКР и разработ-

ке календарного плана выполнения ВКР; 

- рекомендации по подбору литературы и фактического материала; 

- составление индивидуального задания на преддипломную практику 

по изучению объекта, предмета и сбору фактического материала для ВКР; 

- контроль за качеством и ходом выполнения ВКР в соответствии с ка-

лендарным планом выполнения ВКР; 

- консультации обучающихся по содержанию, структуре и оформлению 

ВКР, подготовке текста доклада и презентационного материала к защите 

ВКР; 

- написание письменного отзыва о работе обучающегося в период под-

готовки ВКР (далее – отзыв руководителя ВКР). 

 

7. ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ 

 ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

За 1 месяц до защиты ВКР проводятся процедуры предварительной за-

щиты ВКР. Для проведения процедуры предварительной защиты кафедра 

общей и социальной психологии создает комиссию по проведению предвари-

тельной защиты ВКР. 

На предварительную защиту обучающийся представляет завершенный 

вариант ВКР. 

Обучающийся, не явившийся на предварительную защиту (или не 

представивший ВКР, или не выполнивший календарный план выполнения 

ВКР, или представивший ВКР, не соответствующую требованиям к объему, 

содержанию, структуре и оформлению ВКР), проходит повторно предвари-

тельную защиту ВКР, как правило, не позднее двух недель до защиты ВКР. 

Результаты предварительной защиты (в том числе результаты повтор-

ного прохождения предварительной защиты ВКР или не прохождение пред-

варительной защиты ВКР обучающимся) протоколируются и доводятся до 

сведения декана психолого-педагогического факультета. 

ВКР представляются обучающимися на кафедру общей и социальной 

психологии в электронном виде (для проверки на объем заимствования и 

размещения в электронно-библиотечной системе Филиала) и в печатном виде 

(для представления в ГЭК), как правило, не позднее, чем за две недели до 

защиты ВКР. 

Проверка ВКР на объем заимствования, в том числе содержательного 

выявления неправомочных заимствований, и формирование справки о про-

верке ВКР на объем заимствования осуществляется кафедрой общей и соци-

альной психологии в соответствии с локальным нормативным актом Филиала 

и с учетом специфики ОПОП ВО. Тексты ВКР размещаются кафедрой общей 

и социальной психологии в электронно-библиотечной системе Филиала в 

формате *.pdf . 
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После завершения подготовки обучающимся ВКР руководитель ВКР 

составляет письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки 

ВКР.  

Отзыв о работе обучающегося представляется руководителем ВКР на 

кафедру не позднее чем за 5 календарных дней до защиты ВКР. 

Ознакомление обучающихся с отзывами руководителей ВКР осу-

ществляется не позднее чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР и 

обеспечивается кафедрой общей и социальной психологии.  

ВКР подлежит обязательному рецензированию. Состав рецензентов 

подбирается заведующим выпускающей кафедры. Рецензентами могут быть 

преподаватели других кафедр соответствующего профиля Университета или 

иного высшего учебного заведения, сотрудники академических институтов, 

НИИ, практические работники различных учреждений соответствующей 

сферы деятельности, имеющие большой опыт работы. Допускается рецензи-

рование ВКР преподавателями выпускающей кафедры. 

В рецензии на ВКР должны быть освещены следующие вопросы:  

 соответствие работы избранной теме;  

 ее актуальность;  

 полнота охвата использованной литературы; исследовательские 

навыки автора; 

 степень обоснованности научных положений, выводов и реко-

мендаций, их достоверность;  

 степень научной новизны результатов (для работ научно- иссле-

довательского характера) и их значение для теории и практики (для работ 

научно-практического характера);  

 качество оформления ВКР и стиля изложения материала; 

 рекомендации об использовании результатов исследования в 

биологическом образовании.  

В рецензии также отмечаются недостатки работы. В заключительной 

части рецензии дается общая оценка работы, выражается мнение рецензента 

о соответствии ВКР требованиям Положения о выпускных квалификацион-

ных работах обучающихся Самарского филиала Государственного автоном-

ного  образовательного учреждения высшего образования города Москвы 

"Московский городской педагогический университет". Обучающийся должен 

ознакомиться с рецензией на свою работу до процедуры защиты.  

ВКР, отзывы руководителей ВКР, рецензии, справки о проверке ВКР 

на объем заимствования представляются в ГЭК не позднее чем за 5 кален-

дарных дня до защиты ВКР. 

Защита ВКР является обязательной формой ГИА и проводится на от-

крытом заседании ГЭК. Продолжительность защиты ВКР составляет, как 

правило, не более 30 минут. 

Этапы проведения защиты ВКР: 
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1. Объявление председателя на заседании ГЭК о защите ВКР, сообще-

ние темы ВКР, фамилии обучающегося, руководителя ВКР, представление 

слова обучающемуся. 

2. Сообщение обучающегося, в котором в сжатой форме обосновывает-

ся актуальность темы исследования, ее цели и задачи, излагает основное со-

держание работы по разделам, полученные результаты и выводы, определяет 

теоретическую и практическую значимость работы. Продолжительность со-

общения обучающегося составляет 10 минут. 

3. Ответы обучающегося на вопросы членов ГЭК. 

4. Выступления руководителя ВКР. При отсутствии руководителя ВКР 

отзыв руководителя ВКР зачитывает секретарь на заседании ГЭК. 

5. Ответы обучающегося на замечания, приведенные в отзыве руково-

дителя ВКР. 

Результаты защиты ВКР объявляются в день ее проведения. Оценка по 

результатам защиты ВКР вносится в протокол заседания ГЭК по защите ВКР, 

зачетную книжку обучающегося и экзаменационную ведомость. 
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Приложение 1 

 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА  

ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ  

по направлению подготовки 37.04.01 Психология 

направленность (профиль) Психология личности 

 

1. Особенности взаимосвязи защитных механизмов и межличност-

ных отношений у лиц с гомосексуальной идентичностью.  

2. Акцентуации характера и склонность к перфекционизму как факторы 

аутоагрессии у студентов вузов.  

3. Особенности взаимосвязи коммуникативности и интернет-

зависимости у юношей и девушек.  

4. Гендерные особенности переживания кризиса отношений супругами, 

совершившими измену 

5. Социально-психологические факторы развития стратегий креативно-

го мышления сотрудников в условиях организации 

6. Влияние особенностей внимания на результаты «Объективного те-

ста установок». 

7. Гендерные особенности субъективных представлений о факторах, 

способствующих и препятствующих супружеской измене. 

8. Отражения защитных механизмов личности на результатах Объек-

тивного теста установок. 

9. Эффективность техник нейролингвистического программирова-

ния, рекомендованных для применения в образовании. 

10. Влияние ситуации обследования на содержательные и фоносеман-

тические характеристики самоотчета. 

11. Особенности проявления женской идентичности матерями, воспи-

тывающими детей с ограниченными возможностями здоровья. 

12.  Внутриличностный гендерный конфликт профессиональной роли 

у работающих женщин и мужчин. 

13. Личностные характеристики молодых замужних женщин испыты-

вающих чувство одиночества.  

14. Особенности социального статуса подростков с разной степенью 

социальной зрелости.  
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Приложение 2 

ОБРАЗЕЦ ЗАЯВЛЕНИЯ 

 

Заведующему кафедрой 

_______________ 

________________________________

____ 

от обучающего-

ся____курса______группы 

________________________________

____                                                                         

____________________________________ 

________________________________

____ 

 

Заявление 

Прошу утвердить тему моей выпускной квалификационной рабо-

ты:______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_____ 

 

Согласовано: 

Руководитель ВКР               _________________/__________________./ 
                 (подпись)                                         (дата) 

 

 

Обучающийся  __________________________________ 
                                                               (подпись, дата) 
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Приложение 3 

ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 

 

Департамент образования и науки города Москвы 

 

Самарский филиал 

Государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования города Москвы  

«Московский городской педагогический университет» 

 

Факультет педагогики и психологии  

Кафедра общей и социальной психологии  

 

Тема выпускной квалификационной работы 

_____________________________________________________________ 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  
 

Направление подготовки 37.04.01. Психология 
 

Направленность (профиль) образовательной программы  

Психология личности 

(заочная форма обучения) 

 

 

Руководитель ВКР: 
_________________________________ 

      (ученая степень, ученое звание) 

__________________________________ 
          (фамилия, имя, отчество) 

__________________________________ 

                         (подпись) 

 Рецензент: 
__________________________________ 

      (ученая степень, ученое звание) 

__________________________________ 
          (фамилия, имя, отчество) 

___________________________________ 

                         (подпись) 

Заведующий кафедрой: 
__________________________________ 
      (ученая степень, ученое звание) 

__________________________________ 

          (фамилия, имя, отчество) 
__________________________________ 

                         (подпись) 

Самара 

202_ 
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Приложение  4 

ОБРАЗЕЦ ПЛАНА-ГРАФИКА 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 

________________________ 

________________________ 
        (ФИО, ученая степень, звание) 

 

Календарный план  

выполнения выпускной квалификационной работы 

 

обучающегося 

_____________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Направление подготовки 

_______________________________________________________ 
(код, наименование) 

Направленность (профиль) образовательной программы 

________________________________________________________ 
(наименование) 

Тема выпускной квалификационной работы  

 

 

№ 

п

/п 

Этапы ра-

боты по подго-

товке ВКР 

Кол-во 

стр. текста 

или др. пока-

затели 

Срок 

выполнения 

Даты 

проведения 

консультаций 

При-

мечание 

1

. 

Выбор те-

мы ВКР и кон-

сультации у руко-

водителя (кон-

сультанта) по во-

просам структу-

ры, содержания, 

методики и сро-

ков выполнения 

ВКР 

    

2

. 

Составле-

ние списка необ-

ходимой для ис-

следования лите-

ратуры 

    

3

. 

Изучение 

литературы по 

теме исследова-

ния 
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4

. 

Анализ 

опыта практиче-

ского решения 

исследуемой про-

блемы 

    

5

. 

Формули-

ровка основных 

положений, выво-

дов и практиче-

ских рекоменда-

ций  

    

6

. 

Консуль-

тации и промежу-

точные доклады 

руководителю о 

ходе работы 

    

7

. 

Литератур-

ное и редакцион-

но-техническое 

оформление тек-

ста 

    

8

. 

Представ-

ление завершен-

ной ВКР руково-

дителю 

    

9

. 

Доработка, 

устранение отме-

ченных руководи-

телем недостатков 

    

1

0. 

Оконча-

тельный просмотр 

ВКР руководите-

лем, принятие 

решения о готов-

ности ее к защите  

    

1

1. 

Защита 

ВКР 

    

 

 

Согласовано: __________________  _______________________ 
                                    (подпись руководителя ВКР)                (ФИО руководителя ВКР) 

 

«___»___________20___г. 

 

Обучающийся _______________  ________________ 
                                                (подпись)                                      (ФИО) 
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Приложение 5 

 

ОБРАЗЕЦ ПОСЛЕДНЕГО ЛИСТА ВКР 

 

 

 

Выпускная квалификационная работа выполнена мной самостоятельно. 

Использованные в работе материалы и концепции из опубликованной 

научной литературы и других источников имеют ссылки на них. 

 

Отпечатано в ______ экземпляре. 

Библиография _______ наименований. 

Один экземпляр сдан на кафедру. 

«___»_________________  _______ г. 

______________________________    /____________________________/ 
                         (подпись)               (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

Направление подготовки 37.04.01 Психология личности 

 

 

 

Приложение 6 

ОБРАЗЕЦ ОТЗЫВА НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

 

Департамент образования и науки города Москвы 

 

Самарский филиал 

Государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования города Москвы  

«Московский городской педагогический университет» 

 

 

ОТЗЫВ 

 

о работе обучающегося ____________________________________ 
 

по направлению подготовки 37.04.01. Психология 

направленность (профиль) образовательной программы 

Психология личности 

над выпускной квалификационной работой на тему 

__________________________________________________ 
(наименование темы ВКР) 

1.  

1  Заключение о степени соответствия выпускной квалификационной ра-

боты теме, утвержденной приказом заместителя директора по учебной 

работе и качеству образования филиала, и выполнения календарного 

плана выполнения выпускной квалификационной работы. 

2 Характеристика работы обучающегося по выполнению выпуск-

ной квалификационной работы. 

3 Оценка степени готовности обучающегося к самостоятельной 

профессиональной деятельности. 

4 Замечания руководителя выпускной квалификационной работы. 

5 Заключение о соответствии выпускной квалификационной рабо-

ты предъявляемым требованиям и рекомендуемая оценка: 

_________________ 
 (отлично, хорошо, удовлетворительно) 

6 Рекомендация о допуске выпускной квалификационной работы к 

защите. 

 

«___»______ 20___ г.     

Руководитель выпускной  

квалификационной работы 

к.п.н., доцент                            __________________              /______________ 
                                                         (подпись научного руководителя)        (ФИО руководителя ВКР) 



МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

Направление подготовки 37.04.01 Психология личности 

 

 
 

Приложение 7 

ОБРАЗЕЦ РЕЦЕНЗИИ 

на выпускную квалификационную работу  

«___________________________________________»  

 

_________________________________________________ 
(фио обучающегося) 

 

обучающегося Самарского филиала Государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования города Москвы 

«Московский городской педагогический университет» 

Факультет педагогики и психологии 

Кафедра общей и социальной психологии 

по направлению подготовки 37.04.01 Психология 

направленность (профиль) Психология личности 

                                                                     

 
Актуальность темы исследования. _________________________________________ 

Содержание и структура работы ___________________________________________ 

Новизна исследования заключается в _______________________________________. 

Теоретическая и практическая значимость исследования. 

К достоинствам выпускной квалификационной работы относится_______________. 

Недостатки выпускной квалификационной работы ____________________________ 

Особые замечания, пожелания и предложения. _______________________________ 

Выпускная квалификационная работа по содержанию разделов, глубине их прора-

ботки и объему (не) соответствует требованиям к выпускной квалификационной работе и 

заслуживает ____________ оценки, а выпускник – присвоения искомой квалификации. 

 

 

«___» __________ 202_ г. 

Рецензент:  

______________________ 
(ученая степень, ученое звание)  

__________________________________ 

(должность, место работы)    __________________ / ______________________ 
       (подпись)   (ФИО) 
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